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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания для организаций отдыха детей и их оздоровления 

(далее – Программа воспитания, Программа) подготовлена МОУ «Павловская  СШ» пос. 

Пригородный Каргопольского муниципального округа на основе Программы воспитания , 

лагеря дневного пребывания МОУ «Павловская СШ» в соответствии с нормативно-

правовыми документами:  

- Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в 

Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

- Федеральный закон от 24.07.1998 г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав 

ребенка в Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 30.12.2020 г. № 489-ФЗ «О молодежной политике в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный закон от 14 июля 2022 г. № 261-ФЗ «О российском движении 

детей и молодежи»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 21.07.2020 г. № 474 «О 

национальных целях развития Российской Федерации на период до 2030 года»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 2 июля 2021 г. № 400 0. «О 

Стратегии национальной безопасности Российской Федерации»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809  Об 

утверждении основ государственной политики по сохранению и укреплению 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей»; 

- Указ Президента Российской Федерации от 17 мая 2023 г. № 358 «О 

Стратегии комплексной безопасности детей в Российской Федерации на период 

до 2030 года»; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 г. № 

996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации 

на период до 2025 года»; 

- Распоряжение Правительства Российской Федерации от 23.01.2021 г.№ 122-

р «Об утверждении плана основных мероприятий, проводимых в рамках 

Десятилетия детства, на период до 2027 года»; 
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- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.12.2017 г. № 

1642 «Об утверждении государственной программы Российской Феде- рации 

«Развитие образования»; 

- Приказы Министерства просвещения Российской Федерации от 31 мая 2021 

года №№286,287 «Об утверждении ФГОС начального общего образования и 

ФГОС основного общего образования»; 

- Приказ Министерства Просвещения Российской Федерации № 209 от 

17.03.2025года «Об утверждении Федеральной программы воспитательной 

работы для организаций отдыха детей и их оздоровления и календарного плана 

воспитательной работы» 

- Устав Общероссийского общественно-государственного движения детей и 

молодежи «Движение первых»; 

- Программа воспитательной работы общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение первых». 

- Устав муниципального общеобразовательного учреждения «Павловская 

средняя школа» 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс 

основных характеристик воспитательной работы, осуществляемой в детском лагере, 

разрабатывается с учетом государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа создана с целью организации непрерывного воспитательного 

процесса, основывается на единстве и преемственности с общим и дополнительным 

образованием, соотносится с примерной рабочей программой воспитания для 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы общего 

образования. 

Программа предусматривает приобщение обучающихся к российским 

традиционным духовным ценностям, включая культурные ценности своей этнической 

группы, правилам и нормам поведения в российском обществе. 

Ценности Родины и природы лежат в основе патриотического направления 

воспитания. 

Ценности человека, дружбы, семьи, сотрудничества лежат в основе духовно-

нравственного и социального направлений воспитания. 

Ценность знания лежит в основе познавательного направления воспитания. 

Ценность здоровья лежит в основе направления физического воспитания. 

Ценность труда лежит в основе трудового направления воспитания. 

Ценности культуры и красоты лежат в основе эстетического направления 

воспитания. 
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Программа включает три раздела: целевой; содержательный; организационный. 

Рабочая программа составлена на основе программ летней кампании профильных 

смен  Движения Первых: 

- «Береги планету» 

-«Здоровый образ жизни» 

- «Служу Отечеству» 

Основной технологией программы профильной смены выступает технология 

коллективной организации деятельности.  

Коллективно-творческие дела становятся способом функционирования детского 

самоуправления. 

  – Игровая модель смены – это используемые в процессе реализации смены 

игровые элементы, к которым можно отнести игровую форму, сюжет, игровые роли, 

игровые задачи, которые решают участники смены, ритуалы. Использование одного или 

нескольких игровых элементов помогает в доступной форме передать основные смыслы 

программы, сделать ее эмоционально привлекательной для детей.  

 Тематика смены должна отражаться не только в названии программы, но и в 

игровых элементах, в содержании ключевых дел, в ритуалах, самоуправлении, системе 

стимулирования и работать на достижение результата. Например, если игровая модель 

представлена морским путешествием, то отряды становятся экипажами кораблей во главе 

с капитанами (игровые роли), а каждое дело – это часть большого морского приключения, 

которое сопровождается соответствующей музыкой, оформлением дел, ритуалами и 

символикой. 

 – Система самоуправления в лагере  

Самоуправление – осуществление детским объединением управления 

собственной деятельностью, т.е. объединение распределенных действий в общую 

деятельность, направленную на достижение единой цели. Субъектом самоуправления 

является первичное отделение в целом. Объектом выступает деятельность, которая 

осуществляется совместно, т.е. распределяется на отдельные действия, которые должны 

быть скоординированы, упорядочены и направлены на достижение единого результата. 
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Раздел I. ЦЕННОСТНО-ЦЕЛЕВЫЕ ОСНОВЫ ВОСПИТАНИЯ 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания детей в детском лагере 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 

и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания детей включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России 

в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на 

добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными 

особенностями  

и потребностями родителей (законных представителей) несовершеннолетних детей.  

Воспитательная деятельность в детском лагере реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

1.1. Цель и задачи воспитания 

Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий 

судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 

страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми 

актами Российской Федерации в сфере образования цель воспитания: создание условий 

для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. (Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации, ст. 2, п. 2). 
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Задачи воспитания определены с учетом интеллектуально-когнитивной, 

эмоционально-оценочной, деятельностно-практической составляющих развития личности; 

1. Сформировать целостное представление о российском патриотизме: в общем (в 

контексте цивилизационного развития и преемственности поколений) и в частности 

(военный патриотизм, патриотизм в науке, культуре, образовании, гражданском и 

духовном служении); 

2. Содействовать пониманию специфических особенностей цивилизационного 

процесса развития России, знаний об исторических событиях и наиболее известных 

исторических деятелях России, жизненный путь которых был связан со служением 

Отечеству в самых разных сферах; 

3. Сформировать активную гражданско-патриотическую позицию и готовность к 

служению Отечеству в материальной и духовной сфере, внутри и за пределами России; 

4. Обеспечить формирование у участника устойчивого отношения к экологии как 

значимой сфере жизни; 

5. Создать условия для осмысленного освоения участниками экологической 

деятельности, получения опыта решения экологических задач; 

6.  Провести комплекс мероприятий, направленных на формирование здорового образа 

жизни, культуры поведения, навыков общения и взаимодействия; 

7. Приобщать участников смены к спорту, творческим видам деятельности, к 

мероприятиям и событиям, направленным на профилактику аддиктивного поведения и 

других негативных явлений в детско-подростковой среде; 

 

1.2. Методологические основы и принципы воспитательной деятельности 

Методологической основой Программы воспитания являются антропологический, 

культурно-исторический и системно-деятельностный подходы.  

Воспитательная деятельность в детском лагере основывается на следующих 

принципах: 

- принцип гуманистической направленности. Каждый ребенок имеет право на 

признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, защиту его 

человеческих прав, свободное развитие; 

- принцип ценностного единства и совместности. Единство ценностей и 

смыслов воспитания, разделяемых всеми участниками образовательных отношений, 

содействие, сотворчество и сопереживание, взаимопонимание и взаимное уважение; 

- принцип культуросообразности. Воспитание основывается на культуре и 

традициях России, включая культурные особенности региона;  
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- принцип следования нравственному примеру. Пример, как метод воспитания, 

позволяет расширить нравственный опыт ребенка, побудить его к открытому внутреннему 

диалогу, пробудить в нем нравственную рефлексию, обеспечить возможность выбора при 

построении собственной системы ценностных отношений, продемонстрировать ребенку 

реальную возможность следования идеалу в жизни; 

- принцип безопасной жизнедеятельности. Защищенность важных интересов 

личности от внутренних и внешних угроз, воспитание через призму безопасности и 

безопасного поведения;  

- принцип совместной деятельности ребенка и взрослого. Значимость 

совместной деятельности взрослого и ребенка на основе приобщения к культурным 

ценностям и их освоения; 

- принцип инклюзивности. Организация воспитательного процесса, при котором 

все дети, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурно-

этнических, языковых и иных особенностей, включены в общую систему образования. 

Данные принципы реализуются в укладе детского лагеря, включающем 

воспитывающие среды, общности, культурные практики, совместную деятельность и 

события. 

Уклад – общественный договор участников образовательных отношений, 

опирающийся на базовые национальные ценности, содержащий традиции региона и 

детского лагеря, задающий культуру поведения сообществ, описывающий предметно-

эстетическую среду, деятельности и социокультурный контекст.  

Воспитывающая среда – это особая форма организации образовательного 

процесса, реализующего цель и задачи воспитания. Воспитывающая среда определяется 

целью и задачами воспитания, духовно-нравственными и социокультурными ценностями, 

образцами и практиками. Основными характеристиками воспитывающей среды являются 

ее насыщенность и структурированность. 

Воспитывающие общности (сообщества) в детском лагере: 

- детские (одновозрастные и разновозрастные отряды). Ключевым механизмом 

воспитания в детском лагере является временный детский коллектив. Чтобы эффективно 

использовать воспитательный потенциал временного детского коллектива, необходимо 

учитывать особенности и закономерности развития временного детского коллектива. 

- детско-взрослые. Основная цель – содействие, сотворчество и сопереживание, 

взаимопонимание и взаимное уважение, наличие общих ценностей и смыслов у всех 

участников. Главная детско-взрослая общность в детском лагере – «Дети-Вожатый». 
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Наравне с  приобщением обучающихся к российским традиционным духовным  

программа предусматривает приобщение воспитанников к  Ценностям Движения 

Первых: 

Жизнь и достоинство. Участники Движения в первую очередь ценят жизнь 

каждого человека. Берегут чувство собственного достоинства и заботятся о сохранении 

достоинства окружающих. 

Патриотизм. Участники Движения любят свою Родину – Россию. Любовь к 

стране проявляется в делах и поступках. 

Дружба. Движение – источник Дружбы для каждого из участников. Вступая в 

Движение, каждый может найти друзей близких по убеждени- ям, увлечениям, интересам 

и возрасту. В Движении друзья всегда рядом. Добро и справедливость. Участники 

Движения действуют по справедливости, распространяют добро, считают доброту 

качеством сильных людей. Внутренний голос каждого говорит нам, что только добрые 

дела меняют жизнь к лучшему. 

Мечта. Участники Движения умеют мечтать и воплощать свои меч- ты в жизнь. 

Смелые мечты открывают человеку новые возможности, а человечеству – неизведанные 

горизонты. 

Созидательный труд. Каждый участник Движения своим трудом приносит 

пользу: создаёт новое качество своих знаний, умений и на-выков, применяет их во благо 

своей семьи, Движения и всей страны. 

Взаимопомощь и взаимоуважение. Участники Движения действуют как одна 

команда, помогая друг другу в учебе, труде, поиске и раскрытии таланта каждого. Плечом 

к плечу преодолевают трудности. Уважают особенности каждого участника Движения, 

создавая пространство равных возможностей. 

Единство народов России. Участники Движения, являясь новыми поколениями 

многонационального и многоконфессионального народа России, уважают культуру, 

традиции, обычаи и верования друг друга. Уникальное достояние нашей страны: народов 

много, Родина – одна. 

Историческая память. Участники Движения изучают, знают и защищают 

историю России, противостоят любым попыткам её искажения и очернения. Берегут 

память о защитниках Отечества. 

Служение Отечеству. Участники Движения объединены с Отечеством одной 

судьбой. Каждый на своем месте готовит себя к служению Отечеству и ответственности за 

его будущее. 
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Крепкая семья. Участники Движения разделяют традиционные семейные 

ценности. Гордятся российской культурой отцовства и материнства. Уважают 

многодетность. Помогают младшим, заботятся в семье о бабушках и дедушках. 

1.3. Основные направления воспитания  

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы: 

- гражданское воспитание, формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней 

Российской государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей 

гражданина Российской Федерации; 

- воспитание патриотизма, любви к своему народу и уважения к другим народам 

России, формирование общероссийской культурной идентичности; 

- духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе 

духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей;  

- эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

- экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей; 

- трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности; 

- физическое воспитание и воспитание культуры здорового образа жизни и 

безопасности: развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния 

здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, личной и общественной 

безопасности; 

- познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и 

других людей, природы и общества, к знаниям, образованию. 

1.4. Основные традиции и уникальность воспитательной деятельности  

Основные традиции воспитания в детском лагере являются:  
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- совместная деятельность детей и взрослых, как ведущий способ организации 

воспитательной деятельности; 

- создание условий, при которых для каждого ребенка предполагается роль в 

совместных делах (от участника до организатора, лидера того или иного дела); 

- создание условий для приобретения детьми нового социального опыта и 

освоения новых социальных ролей; 

- проведение общих мероприятий детского лагеря с учетом конструктивного 

межличностного взаимодействия детей, их социальной активности; 

- включение детей в процесс организации жизнедеятельности временного 

детского коллектива; 

- формирование коллективов в рамках отрядов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений; 

- обмен опытом между детьми в формате «дети-детям»; 

- ключевой фигурой воспитания является ребенок, главную роль в воспитательной 

деятельности играет педагог, реализующий по отношению к детям защитную, личностно 

развивающую, организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Уникальность воспитательного процесса в детском лагере заключается в 

кратковременности, автономности, сборности. 

Кратковременность – короткий период лагерной смены, характеризующийся 

динамикой общения, деятельности, в процессе которой ярче высвечиваются личностные 

качества. 

Автономность – изолированность ребенка от привычного социального окружения, 

«нет дневника», вызова родителей – все это способствует созданию обстановки 

доверительности. 

Сборность – предполагает объединение детей с разным социальным опытом и 

разным уровнем знаний, не скованных «оценками» прежнего окружения, каждый ребенок 

имеет возможность «начать все сначала». 
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Раздел II. СОДЕРЖАНИЕ, ВИДЫ И ФОРМЫ  

ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. Содержание, виды и формы воспитательной 

деятельности представлены в соответствующих модулях. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в 

Календарном плане воспитательной работы (Приложение), утверждаемом ежегодно на 

предстоящий год (сезон) с учетом направлений воспитательной работы, установленных в 

настоящей Программе воспитания. 

ИНВАРИАНТНЫЕ МОДУЛИ 

2.1. МОДУЛЬ «Спортивно-оздоровительная работа» 

Спортивно-оздоровительная работа в организации отдыха детей и их 

оздоровления включает в себя:  

• организацию оптимального режима дня;  

• расчет двигательной активности;  

• обеспечение рационального питания;  

• физическое воспитание.  

Физическое воспитание организуется через спортивно-оздоровительную деятельность, 

которая характеризуется направленностью на укрепление здоровья детей и создание 

представления о бережном к нему отношении, формирование потребности в 

регулярных занятиях физической культурой и использование их в разнообразных 

формах активного отдыха.  

Занятия физической культурой являются незаменимым средством решения комплекса 

взаимосвязанных задач, направленных на укрепление здоровья детей, пропаганду 

физической культуры и занятий спортом, как составляющих частей здорового образа 

жизни, воспитание морально-волевых качеств, повышение уровня физического 

развития. 

Физическое воспитание представляет собой: 

• физкультурно-оздоровительные занятия, которые проводятся с детьми по 

графику, максимально на открытых площадках; 

• дополнительные общеразвивающие программы физкультурно-спортивной 

направленности, обеспечивающие систематические занятия спортом в условиях 

физкультурно-спортивных объединений; 

• различные виды гимнастик, утренняя вариативная зарядка (спортивная, 

танцевальная, дыхательная, беговая, игровая); 
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• динамические паузы в организации образовательной деятельности и режимных 

моментов; 

• спортивно-массовые мероприятия, предполагающие спартакиады, спортивные 

соревнования, праздники, викторины, конкурсы. 

При любой возможности физкультурные занятия проводятся на свежем воздухе. 

Оздоровительная деятельность предполагает организацию лечебно-профилактической 

работы, которая включает в себя следующие направления: 

• мониторинг здоровья детей вначале и конце смены ;  

• лечебная работа: медицинский осмотр, амбулаторный прием, оказание 

неотложной медицинской помощи в условиях изолятора;  

• организация медицинских консультаций профильными специалистами по 

показаниям; 

• закаливающие процедуры, проведение закаливающих процедур (водные, 

воздушные и солнечные ванны) осуществляется под контролем медицинского 

работника; 

• оздоровительные процедуры; 

• санитарно-гигиеническое просвещение детей включает в себя: проведение 

просветительских бесед и мероприятий, направленных на формирование 

здорового образа жизни, организация работы объединения «Школа здоровья», 

просмотр мультипликационного сериала «Смешарики: Азбука здоровья» о 

здоровом образе жизни;  

• контроль питания,  питьевого режима. 

Физкультурно-оздоровительная работа строится во взаимодействии с медицинской 

службой, с учетом возраста детей и показателей здоровья.  

На общелагерном уровне данный модуль реализуется через следующие мероприятия: 

-ежедневные утренние зарядки; 

-спортивные часы по расписанию работы отрядов; 

-первенство ЛДП по шахматам; 

-первенство ЛДП по пионерболу; 

-танцевальные флешмобы; 

-«танцевальный батл» 

-подготовка команды ЛДП для участия в муниципальном спортивном празднике «Мы 

за жизнь!»  

На отрядном уровне  данный модуль реализуется через следующие мероприятия: 

- рейды чистоты; 

- подвижные игры на свежем воздухе; 
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-пешие прогулки отрядов к месту проведения мероприятий; 

- формирование спортивных команд отрядов; 

-участие в спортивных соревнованиях и краткосрочных акциях по формированию 

основ ЗОЖ. 

2.2. МОДУЛЬ «Культура России» 

Данный модуль реализуется в целях содействия формированию нравственной, 

ответственной, самостоятельно мыслящей, творческой личности, соотносится с 

задачами государственной политики в области интересов детей, а также в части 

поддержки и сохранения традиционных российских духовно-нравственных ценностей, 

а также является инструментом передачи свода моральных, этических и эстетических 

ценностей, составляющих ядро национальной российской самобытности, в 

деятельности организаций отдыха детей и их оздоровления. 

На общелагерном уровне данный модуль реализуется через следующие мероприятия: 

-праздник открытия лагерной смены; 

- просмотр отечественных кинофильмов, спектаклей, концертов и литературно-

музыкальных композиций;  

- День русского языка (6  июня); 

- фестиваль «Моя Россия»; 

- закрытие лагерной смены 

На отрядном  уровне данный модуль реализуется через следующие мероприятия: 

- часы чтения, библиотечные часы; 

- музыкальные часы; 

- просмотр мультипликационных фильмов; 

- культпоходы в кинотеатр на детские сеансы; 

- подбор и постановка номеров к общелагерным мероприятиям. 

Организация воспитательной работы в рамках модуля "Культура России" возможна с 

использованием различных безвозмездных электронных ресурсов, созданных в сфере 

культуры: "Культура.РФ", Национальная электронная библиотека, Национальная 

электронная детская библиотека, Президентская библиотека и других. 

2.3. МОДУЛЬ «Психолого-педагогическое сопровождение» 

Психолого-педагогическое сопровождение представляет собой систематическую 

работу специалистов психолого-педагогической службы лагеря: педагога-психолога, 

социального педагога, специалистов ШСП. 

Работа психолого-педагогической службы лагеря  базируется на соблюдении 

следующих принципов: 
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 - принцип индивидуального подхода к ребенку любого возраста на основе 

безоговорочного признания его уникальности и ценности; 

- принцип конфиденциальности (в ситуациях передачи информации третьим лицам, 

информация должна быть представлена в форме, исключающей ее использование 

против интересов обратившегося); 

 - принцип компетентности (психолог несет ответственность за выбор методов); 

 - принцип этической и юридической правомочности (все действия должны 

соответствовать нормативным правовым документам, регламентирующим 

деятельность педагогов-психологов); 

 - принципы коллегиальности и диалогового взаимодействия обуславливают 

совместную деятельность субъектов психологического сопровождения в рамках 

единой системы ценностей на основе взаимного уважения и коллегиального 

обсуждения проблем, возникающих в ходе реализации программ; 

- принцип системности предполагает, что психологическое сопровождение носит 

непрерывный характер и выстраивается как системная деятельность, в основе которой 

лежит опора на современные достижения в области социальных наук, взаимосвязь и 

взаимообусловленность отдельных компонентов; 

 - принцип рациональности лежит в основе использования форм и методов 

психологического взаимодействия и обуславливает необходимость их отбора с учетом 

оптимальной сложности, информативности и пользы для ребенка; 

 -принцип добровольности участия в психологических процедурах. Психолог исходит 

из уважения личного достоинства, прав и свобод, провозглашенных и 

гарантированных Конституцией Российской Федерации.  

Данные принципы согласуются с профессиональными стандартами, принятыми в 

работе психологов в международном сообществе. 

Комплексная работа социально-психологической службы включает в себя 

взаимосвязанные направления работы: диагностическое, коррекционно-развивающее, 

консультационно-просветительскую, профилактическую. 

Формы сопровождения: консультирование; диагностика; коррекционно-развивающая 

работа; профилактика; просвещение; экспертиза. 

На общелагерном уровне данный модуль реализуется через следующие мероприятия: 

- создание комфортного психологического климата в общении между всеми 

участниками ЛДП; 

-  консультирование педагогического состава по работе с детьми в  разновозрастных 

отрядах, психологическим особенностям отдельных воспитанников; 

На отрядном уровне  данный модуль реализуется через следующие мероприятия: 
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-  проведение кругов сообщества по запросам отрядов; 

-  проведение тренингов на командообразование; 

- диагностические игры («Семейная фотография», «Живая социометрия», «Мой 

отряд») 

На индивидуальном уровне данный модуль реализуется через: 

- проведение консультаций воспитанников и их родителей(законных представителей); 

-наблюдение эмоционального состояния воспитанников; 

-проведение коррекционной работы. 

 

2.4. МОДУЛЬ «Детское самоуправление» 

Система детского самоуправления – формирование детско-взрослой общности, 

основанной на партнерстве детей и взрослых по организации совместной 

деятельности. Важным моментом в организации самоуправления является его 

структура, которая строится с учетом уклада организации отдыха детей и их 

оздоровления, тематической и игровой модели смены.  

Самоуправление в лагере дневного пребывания организуется на общелагерном и 

отрядном уровнях. 

Для организации работы и руководства деятельностью  ЛДП создается «Совет 

лагеря», в который входят представители  администрации школы (заместитель 

директора по ВР, Советник директора по воспитанию и связям с детскими 

общественными организациями, педагог-организатор) и представители отрядов из 

числа воспитанников (командиры отрядов, заместители командиров). 

 Для эффективного решения воспитательных задач могут формироваться временные 

коллективы: «Совет дела» 

 На уровне лагеря: самоуправление в детском лагере может складываться из 

деятельности временных и постоянных органов. К временным органам 

самоуправления относятся: деятельность дежурного отряда, работа творческих и 

инициативных групп, работа советов дела. Постоянно действующие органы 

самоуправления включают в себя: совет отряда, совет командиров отрядов, 

деятельность клубов, штабов.  

Высшим органом самоуправления является Совет лагеря, в ходе которого решаются 

основные вопросы жизнедеятельности лагеря, планируется работа, проходят выборы 

органов самоуправления, оценивается их работа. 

Деятельность участников Совета лагеря планируется по основным направлениям 

воспитательной деятельности и реализуется через работу следующих комиссий: 

спортивная, культурно-массовая, организационная и др. 
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- День самоуправления в ЛДП. Данная форма работы подразумевает творческое 

взаимодействие воспитанников и педагогов с целью создания условий для развития 

социальных компетенций воспитанников, лидерских качеств, воспитание 

ответственного отношения к поручениям. 

      На уровне отряда: через деятельность лидеров, выбранных по инициативе и 

предложениям членов отряда (командиров, заместителей командиров, физоргов, 

культоргов, пресс-службы и др.), представляющих интересы отряда в общих делах 

ЛДП, при взаимодействии с Советом  лагеря. 

Участие в самоуправлении на различных уровнях (отрядном и общелагерном) 

помогает ребенку проявить и развивать свою социальную активность и быть 

социально успешным.  

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной 

позиции детей призвана способствовать формированию у детей ориентации на 

активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в 

совместную деятельность в воспитательных целях. 

Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной 

успешности детей строится на принципах: 

- публичности, открытости поощрений (информирование всех детей о награждении, 

проведение награждений в присутствии значительного числа детей); 

 - соответствия артефактов и процедур награждения укладу организации отдыха детей 

и их оздоровления, качеству воспитывающей среды, символике организации отдыха 

детей и их оздоровления; 

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, 

соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 - регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и другое); 

 - сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность детей, преодолевать межличностные 

противоречия между детьми, получившими и не получившими награды); 

 - дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Система поощрения в организации отдыха детей и их оздоровления    представляет 

собой набор педагогических средств, приемов, методов, обеспечивающих 

стимулирование индивидуального развития ребенка и коллективного роста отряда. В 
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детском лагере такая система, как правило, связана с тематикой или игровой легендой 

конкретной смены, либо является частью воспитательной системы организации 

отдыха детей и их оздоровления с устоявшимися традициями и ритуалами (уклада) 

конкретной организации.  

 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей 

происходит  на разных уровнях : отрядном и общелагерном 

Отрядная система стимулирования готовится и реализуется воспитателями  в 

соответствии с игровой тематикой всей смены. Такая система позволяет отмечать 

достижения и заслуги каждого члена отряда лично. Деятельностными проявлениями 

активной позиции ребенка в лагере с дневным пребыванием становятся: участие в 

подготовке к общелагерному делу, выступление, регулярное участие в отрядных 

делах, выполнение поручений и другие. Система стимулирования в отряде 

предполагает поощрение участников за подобную активность. Она должна 

соответствовать возрасту, быть привлекательна и интересна детям, наглядно 

демонстрировать продвижение от начала к завершению смены. Например, в течение 

смены каждый ребенок может собирать свое созвездие на ночном небе, накапливая 

звездочки за различные активности. 

Общелагерная система поощрения предусматривает выявление наиболее активных 

участников  смены и  награждение грамотами за активное участие по итогам смены 

или за отдельные достижения ребенка в мероприятиях лагеря или мероприятиях 

муниципального уровня. Также на протяжении всей смены выявляются наиболее 

активные отряды, которые награждаются грамотами и благодарностями по итогам  

смены на церемонии закрытия лагерной смены. 

Поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции детей 

происходит на:  

организационном уровне и предполагает привлечение ребенка к участию в делах 

отряда и всего лагеря, включение в органы самоуправления, где ребенку 

предоставляется право голоса при решении ряда проблем, как правило, социального 

характера; 

социальном уровне представляет собой: вручение наград, дипломов за участие и 

победу в конкурсных мероприятиях; объявление благодарности ребенку (родителям) 

за личные достижения; публичные поощрения отрядных и индивидуальных 

достижений; 

эмоциональном уровне как создание ситуации успеха ребенка, которая формирует 

позитивную мотивацию и реализуется через методы: соревнования, ведения 
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индивидуальных и отрядных рейтингов, эмоционально-образного и общественно-

оценочного признания.  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции детей и социальной 

успешности могут быть изменены, а их состав расширен. 

 

2.5. МОДУЛЬ «Инклюзивное пространство»  

Инклюзивное образовательное пространство строится как комфортная и доступная 

среда для детей с особыми образовательными потребностями и должно быть 

направлено на социализацию таких детей.  

В работе в данном направлении следует ориентироваться на:  

-формирование личности ребёнка с использованием соответствующих возрасту и 

физическому и (или) психическому состоянию методов воспитания;  

-создание оптимальных условий совместного воспитания детей с использованием 

вспомогательных технических средств и педагогических приёмов;  

-личностно-ориентированный подход в организации всех видов деятельности.  

На общелагерном уровне: 

-доступность всех ресурсов пришкольного лагеря для обучающихся с особыми 

образовательными потребностями; 

На отрядном уровне: 

- установление индивидуального шефства за детьми с особыми образовательными 

потребностями со стороны педагогов и воспитанников. 

 

2.6. МОДУЛЬ «Профориентация» 

Профориентация – это определение человеком своего места в профессиональном 

мире. Задача совместной профориентационной деятельности педагогических 

работников и детей – подготовить ребенка к осознанному выбору своей будущей 

профессиональной деятельности. Создавая профориентационно-значимые 

проблемные ситуации, формирующие готовность ребенка к выбору, педагог 

актуализирует его профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

внепрофессиональную составляющие такой деятельности.  

Воспитательная деятельность по направлению «профориентация» включает в себя 

профессиональное просвещение; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб. Она осуществляется через:  

профориентационные игры: симуляции, сюжетно-ролевые и деловые игры, квесты, 

решение кейсов (ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять 
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определенную позицию), расширяющие знания детей о типах профессий, о способах 

выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной интересной детям 

профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия и встречи с гостями: экспертами в области 

профориентации, представителями разных профессий, дающие детям начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах. 

На общелагерном уровне: 

- День самоуправления в ЛДП. 

На отрядном уровне: 

- экскурсии на предприятия и учреждения г. Каргополь: «Почта России», ГБУК АО 

«Каргопольский историко-архитектурный и художественный музей», Каргопольское 

отделение ГБКУ АО «Единый лесопожарный центр», ОП «Каргопольский», ГБУЗ АО 

«Каргопольская центральная больница им. Н.Д.»и др. 

- участие в мастер-классах в ЦНР «Берегиня».   

 2. .7 Модуль «Социальная активность в Движении Первых» 

Данный модуль содержит модель  взаимодействия с Общероссийским общественно-

государственным движением детей и молодежи «Движение первых» (Движение 

Первых).  

В школе существует первичное отделение Движения Первых, учащиеся  начальных 

классов включены в реализацию программы  «Орлята России». В школе в 2025г. 

создан юннатский отряд. Все это дает возможность  в период летних каникул 

продолжить работу направленную на развитие социальной активности школьников, 

продвигать и популяризировать идеи Движения Первых. 

Планирование работы по данному модулю осуществляется совместно  заместителем 

директора по воспитательной работе, Советником директора по воспитанию и связям 

с детскими общественными организациями и муниципальным координатором   

Движения Первых до начала лагерной смены. 

В программу воспитания летнего лагеря образовательной организации включены 

следующие направления профильных смен Движения Первых: 

- «Здоровый образ жизни» 

- «Береги планету» 

- «Служу Отечеству»  



21 

Мероприятия данных направлений профильных смен Движения Первых будут 

реализовываться на общелагерном и отрядном уровнях. Воспитательный потенциал 

данного модуля реализуется в рамках следующих возможных мероприятий и форм 

воспитательной работы: 

На общелагерном уровне: 

  - тематический День Первых –  система воспитательных событий, обеспечивающая,  

включение в различные виды полезной и интересной деятельности, формирование и 

расширение представлений о Движении Первых, стимулирование активного участия в 

деятельности Движения Первых; 

- классные встречи с успешными активистами Движения Первых – открытый диалог 

«путь к успеху», мотивационная встреча «равный-равному» способствует 

формированию активной жизненной позиции и уверенности в себе у участников 

смены на примере успеха ровесника; 

- проведение тематических дней: День здоровья,  День России, День экологиии т.п 

На отрядном уровне: 

-  волонтерские образовательные мастер-классы; 

- акции по благоустройству территории, «трудовые десанты» по уборке природных 

зон; 

- организация мероприятий для младших отрядов. 

-социальные акции «Помощь ближнему»(мероприятий по сбору вещей, игрушек, книг 

для  малообеспеченных семей; 

- акции по защите животных «Четыре лапы»; 

- экологические природоохранные акции «Батарейки, сдавайтесь», «Крышечки» 

- тренинги по оказанию первой помощи; 

- участие в благоустройстве  памятных мест; 

- информационные мероприятия  по изучению истории ратных страниц Отечества; 

-медиа-волонтерство (гаджет-кроссы, выпуски бюллетеней и роликов о работе отряда 

и др.);  

 Вариативные содержательные модули 

2.8. МОДУЛЬ «Экскурсии и походы» 

Экскурсия в детском лагере – это коллективное посещение 

достопримечательностей, музеев, памятных мест с культурно-просветительскими или 

иными целями за пределами организации отдыха детей и их оздоровления. Поход в 

детском лагере – это групповое путешествие с различными целями (спортивный, 

учебный, рекреационный, исследовательский, краеведческий, волонтерский) по 

заранее определенному маршруту (линейный, кольцевой, радиальный, 
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комбинированный) и по выбранному виду (пеший, водный, горный, лыжный), 

который организуется для участников смены. 

Экскурсии и походы помогают ребятам расширить свой кругозор, получить новые 

знания об окружающей их социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных ситуациях. С этой целью для детей и подростков 

организуются туристские походы, экологические тропы, тематические экскурсии: 

профориентационные, экскурсии по памятным местам и местам боевой славы, в 

музей, картинную галерею, технопарк и др.  

На экскурсиях, в походах создаются благоприятные условия для воспитания у 

детей самостоятельности и ответственности, формирования у них навыков 

безопасного поведения в природной среде, самообслуживающего труда, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил и имущества.  

Участники ЛДП могут использовать возможности богатой  социокультурной среды 

Каргопольского округа для организации экскурсионной деятельности.  

Для детей 7-10 лет рекомендуется посещение выставок и экскурсий, мастер-классов  

в Каргопольском историко-архитектурном и художественном музее в соответствии с 

программой мероприятий музея для школьников в летний период. Также возможно 

посещение эко-парка «Медвежий край». Для детей данного возраста будут интересны 

экскурсии в Центр народных ремесел «Берегиня», в деревню Гринево на родину 

знаменитой игрушечницы Бабкиной У.И. 

Отряды юннатской и экологической направленности организуют в рамках 

экскурсионной и походной деятельности изучение объектов флоры и фауны региона.  

Для детей 11-14лет целесообразно посещение выставок и экскурсий, мастер-

классов  в Каргопольском историко-архитектурном и художественном музее, выезд на 

экскурсии в музеи в  Ошевенске, Печниково, Лядины,  Усачево и т.д.  

В рамках работы ЛДП возможны однодневные пешие походы.  

 

2.9. МОДУЛЬ «Кружки и секции» 

Дополнительное образование детей в лагере дневного пребывания  детей  

является одним из основных видов деятельности и реализуется через: 

деятельность кружковых объединений, спортивных секций, дополняющих 

программы смен в условиях детского лагеря. 

В ЛДП «Дорога добра» традиционно реализуется программа дополнительного 

образования физкультурно-спортивной направленности «Спортивные надежды», 
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которая осуществляется под руководством учителей физической культуры. В ЛДП 

формируется профильный спортивный отряд. 

В рамках реализации данной программы  осуществляется: 

- развитие  физических и спортивных навыков воспитанников ЛДП, укрепляется 

здоровье, морально волевые качества личности,  мотивация личностного развития 

ребенка в области  спорта 

- расширение спектра возможностей для удовлетворения разнообразных 

интересов и потребностей детей и их семей в сфере отдыха и оздоровления детей, 

создавая непрерывность дополнительного образования; 

- организация занятий в детских объединениях как сверстников, так и 

разновозрастных детей и подростков, которые создают «условия социальной ситуации 

развития»; 

- вовлечение детей в интересную и полезную деятельность, формирование основ 

ЗОЖ. 
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Раздел III. ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ  

3.1. Особенности организации воспитательной деятельности 

Программа воспитания ЛДП реализуется в течение 18 дней в период летнего 

каникулярного времени посредством формирования социокультурного воспитательного 

пространства при соблюдении условий создания уклада, отражающего готовность всех 

участников образовательных отношений руководствоваться едиными принципами и 

регулярно воспроизводить наиболее ценные воспитательно значимые виды совместной 

деятельности.  

Детский пришкольный лагерь – особое образовательное пространство, в котором 

создаются условия для обеспечения воспитывающей, эмоционально-привлекательной 

деятельности детей, удовлетворения потребности в новизне впечатлений, творческой 

самореализации, общении и самодеятельности. Кратковременный характер пребывания, 

новое социальное окружение, позитивная окраска совместной деятельности со 

сверстниками, позволяют создать оптимальные условия для осуществления 

воспитательной деятельности и актуализации самовоспитания. 

Воспитательный потенциал детского лагеря обладает рядом преимуществ по 

сравнению с другими образовательными организациями: 

- добровольность в выборе деятельности и формы ее реализации в детском 

демократическом сообществе, активность и самостоятельность ребенка в выборе 

содержания и результативности деятельности; 

- творческий характер деятельности;  

- многопрофильность;  

- отсутствие обязательной оценки результативности деятельности ребенка, 

официального статуса;  

- опыт неформального общения, взаимодействия, сотрудничества с детьми и 

взрослыми; опыт жизнедеятельности и общения в коллективах высокого уровня развития, 

где наиболее успешно проходит самоактуализация личности. 

Воспитательный потенциал детского пришкольного лагеря позволяет 

осуществлять воспитание через изменение, конструирование особой среды проживания в 

условиях временного детского объединения – социальной микросреды, в которой 

протекает жизнедеятельность детей в условиях детского лагеря.  

Основные характеристики уклада детского лагеря «Дорогою добра» МОУ 

«Павловская СШ»: 
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- ЛДП является неотъемлемой частью воспитательно-образовательного процесса 

школы. В период летних каникул ЛДП для обучающихся 1-8 классов школы  создается  

ежегодно на протяжении более двух десятилетий.   

«Миссия» детского лагеря определяется педагогическим коллективом как 

необходимость в: 

- создании условий для  реализации права детей на отдых; 

-организации оздоровления детей; 

- организации содержательного досуга; 

- организации занятий детей физкультурой и спортом, двигательной активностью; 

- раскрытии творческих способностей детей; 

ЛДП «Дорогою добра»  организуется на территории МОУ «Павловская СШ» пос. 

Пригородный Каргопольского округа. Социокультурная среда небольшого северного 

города, обладающая огромным воспитательным потенциалом создает благоприятные 

условия для формирования традиционных ценностей нашего народа и нравственных 

качеств личности.  

Социальными партнерами  ЛДП «МОУ «Павловская СШ» являются: МОУ ДОД «Дом 

детского творчества», ГБУ «Каргопольская спортивная школа», МОУ ДОД ДШИ, ГБУЗ 

«Каргопольская ЦРБ им. Н.Д. Кировой», ГБУК «Каргопольский ЦКР», ГУК 

«Каргопольский историко-архитектурный и художественный музей»,  ГБУ 

«Каргопольская центральная библиотека», ЦНР «Берегиня», Эко-парк «Медвежий край»,  

АМО «Павловское». 

Организационно-правовая форма: структурное подразделение. 

Направленность детского лагеря, образовательных программ -  отдых и 

оздоровление детей, в каникулярное время, а также реализация дополнительных 

общеразвивающих программ.  

Режим деятельности  - дневное пребывание. 

Кадровое обеспечение воспитательной деятельности: подбор кадров для работы в 

лагере осуществляется директором школы, который назначает начальника  лагеря. К 

работе в летнем лагере могут привлекаться сотрудники образовательной организация, так 

и работники со стороны. Порядок и условия привлечения педагогических и других 

работников для работы во время проведения смены, а также порядок оплаты их труда 

устанавливаются в соответствии с действующими нормативными правовыми актами 

органов исполнительной власти. 

К педагогической деятельности в смене ЛДП  допускаются лица, имеющие 

высшее или среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям 

квалификационных характеристик, определенных для соответствующих должностей 

педагогических работников. 

3.2. Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания 
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Основным методом анализа воспитательного процесса в детском лагере является 

самоанализ воспитательной работы, который проводится в по окончанию смены с целью 

выявления основных проблем и последующего их решения, совершенствования 

воспитательной работы в детском лагере. 

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в детском лагере, являются: 

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между детьми и 

взрослыми;   

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников: грамотной постановки ими цели и задач 

воспитания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора 

видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития детей.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития детей в отряде за смену.  

Главный инструмент – педагогическое наблюдение. Очень важно фиксировать 

личностные изменения, в том числе в педагогическом дневнике. 

Важную роль играет аналитическая работа с детьми, которая помогает им оценить 

и понять приобретенный в лагере опыт, зафиксировать изменения, наметить дальнейшие 

планы по саморазвитию.  

2. Состояние организуемой в детском лагере совместной деятельности детей и 

взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

в детском лагере интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности детей и взрослых.  

Методы анализа, которые могут использоваться детским лагерем при проведении 

самоанализа организуемой воспитательной работы:  

- социологические: опрос участников образовательных отношений, экспертный 

анализ, фокус-группа, анализ документов и контекстный анализ; 
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- педагогические: тестирование, собеседование, педагогическое наблюдение, 

игровые методы, аналитическая работа с детьми, метод самооценки. 

Основным предметом анализа, организуемого в детском лагере воспитательного 

процесса является воспитательная работа. 

Объектом анализа являются воспитательные мероприятия и результаты 

воспитательной работы. 

Итогом самоанализа организуемой в детском лагере воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу. 
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Приложение 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ  

ДЕТСКОГО ЛАГЕРЯ 

 

28 мая- 20 июня 2025г. 

 
Календарный план воспитательной работы ЛДП составлен с целью конкретизации форм, 

видов воспитательной деятельности и организации единого пространства воспитательной работы 

детского лагеря. 

План разделен на модули, которые отражают направления воспитательной работы детского 

лагеря в соответствии с Программой воспитания и определяет уровни проведения мероприятий. 

Указ Президента Российской Федерации от 27 июня 2022 г. № 401 «О проведении в Российской 

Федерации Года педагога и наставника» 

2023 год объявлен в регионе Годом экологии -распоряжение Губернатора Архангельской области 

от 2 августа 2022 года № 580-р   

Достижение цели и решение задач профильной смены осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности детского лагеря. 

Реализация конкретных форм воспитательной работы воплощается в календарном плане 

воспитательной работы загородного лагеря отдыха и оздоровления детей, утверждаемом 

ежегодно на предстоящий сезон. 

 

№ п/п Наименование мероприятия Срок 

проведения 

Уровень проведения 

Всероссийски

й/ 

региональный 

Детский 

лагерь 

Отряд 

МОДУЛЬ «Спортивно-оздоровительная работа» 
 

1. 1

. 

Физкультурно-спортивные 

мероприятия: зарядка, 

спортивные соревнования, 

эстафеты, спортивные часы 

В течение 

смены 

 лагерь  

2. 2

. 

Спортивно-оздоровительные 

события и мероприятия на 

свежем воздухе 

В течение 

смены 

 лагерь  

3.  Просветительские беседы, 

направленные на профилактику 

вредных привычек и привлечение 

интереса детей к занятиям 

физкультурой и спортом 

В течение 

смены 

  отряд 

4.  День Здоровья 03.05.2025  Лагерь   
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5 День Спорта 05.06.2025  Лагерь  

МОДУЛЬ «Культура России» 

5.  Торжественное открытие и 

закрытие смены 

30.05.2025  

20.06.2025 

 лагерь  

6.  Торжественная церемония 

подъема Государственного флага 

Российской Федерации 

В начале 

каждой 

календарной 

недели 

 лагерь  

7.  Тематические и спортивные  

праздники, творческие  

фестивали 

Согласно 

плана-сетки  

 лагерь  

8.  1 июня - День защиты детей 01.06.2025  всероссийский   

9.  11 июня - День России 

Фестиваль «Моя Россия» 

10.06.2025 – 

16.06.2025  

всероссийский   

10.  22 июня - День памяти и скорби. 20.06.2025  всероссийский   

11.  Проведение просветительских  

мероприятий «Беседы о  

важном»: 

 

29 мая- 

20июня 

2025г. 

всероссийский   

МОДУЛЬ «Психолого-педагогическое сопровождение» 

12.  Планирование и проведение 

отрядной деятельности 

В течение 

смены 

  Воспитател

и отряда 

13.  Участие в общелагерных 

мероприятиях 

В течение 

смены 

  Воспитател

и отряда 

14.  Формирование и сплочение через 

игры, тренинги на сплочение и 

командообразование 

В течение 

смены 

  Воспитател

и отряда 

15.  Принятие законов и правил 

отряда, а также символов, 

названия, девиза, эмблемы, песни 

В течение 

смены 

  Воспитател

и отряда 

16.  Аналитическая работа с детьми: 

анализ дня, анализ ситуации, 

мероприятия, анализ смены, 

результатов 

В течение 

смены 

  Воспитател

и отряда 

17.  Проведение огоньков: огонек 

знакомства, прощания 

В течение 

смены 

  Воспитател

и отряда 

МОДУЛЬ «Детское самоуправление» 

18.  Выборы совета отряда (командир 

отряда, физорг, организатор 

культурно-массовых мероприятий, 

корреспондент и др.) 

В течение 

смены  

  отряд 

19.  Организация деятельности 

дежурного отряда 

В течение 

смены 

 лагерь  



30 

 

20.  Заседания совета командиров отряда В течение 

смены 

 лагерь  

21.  Событийный дизайн – оформление 

пространства проведения событий 

(праздников, церемоний, творческих 

вечеров, выставок, КТД, отрядных 

дел и т.п.) 

В течение 

смены 

 лагерь отряд 

22.  Разработка, создание и 

популяризация лагерной и отрядной 

символики (флаг, гимн, эмблема, 

логотип, элементы костюма и т.п.) 

В течение 

смены 

 лагерь отряд 

23.  Оформление отрядных уголков В течение 

смены 

  отряд 

24.  Размещение экспозиций творческих 

работ детей, фотоотчетов об 

интересных событиях детском 

лагере 

В течение 

смены 

 лагерь отряд 

25.  Акция по уборке территории 

школьного двора «Чистый двор» 

В течение 

смены 

 лагерь отряд 

                               МОДУЛЬ «Инклюзивное пространство» 

26.  Оборудование отрядных мест, 

спортивных и игровых площадок 

В течение 

смены 

 лагерь  

 

. МОДУЛЬ «Профориентация» 

27.  Инструктажи по технике 

безопасности, профилактике 

детского дорожно-транспортного 

травматизма, пожарной 

безопасности 

В течение 

смены 

  отряд 

28.  Деятельность кружковых 

объединений, секций: 

робототехника, «Спортивные 

надежды» 

В течение 

смены 

 лагерь  

29.  День увлечений 09.06.2025  лагерь  

 

МОДУЛЬ «Социальная активность в Движении Первых» 

 

30.  Прохождение курсов повышения 

квалификации воспитателями 

До 25.05.2025    

31.  Инструктивные совещания В течение 

смены 

 лагерь  

32.  Проведение родительского собрания Май 2025  лагерь  

33.  Родительские чаты  В течение 

смены 

 лагерь  

34.  Работа специалистов по запросу 

родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций 

В течение 

смены по 

запросу 

 лагерь  
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35.  Индивидуальное консультирование c 

целью координации воспитательных 

усилий педагогов и родителей 

По запросу  лагерь  

Вариативные модули 

Модуль «Экскурсии и походы»  

36.  Экскурсии по 

достопримечательностям города 

В течение 

смены 

  Отряд  

37.  Гаджет-кросс «По историческим 

местам» 

В течение 

смены 

 лагерь  

38.  Посещение музея МОУ 

«Усачевская СШ» 

В течение 

смены 

  Отряд 

Модуль «Кружки и секции» 

39.  Заключение договоров 

сотрудничества с учреждениями 

культуры, спорта города  

Апрель- май  лагерь  

40.  Проведение на базе учреждений 

культуры и спорта мероприятий, 

соревнований, мастер-классов и 

т.п. (план-сетка мероприятий ) 

В течение 

смены 

 лагерь  

41.  Деятельность кружковых 

объединений, секций: 

робототехника, «Спортивные 

надежды» 

В течение 

смены 

 лагерь  

 

 

План-сетка общелагерных мероприятий 

 
День Название дня Общелагерные мероприятия 
1 

28 мая 

ДЕНЬ ЗНАКОМСТВА – Общий сбор отрядов «ЗОЖ- Фестиваль –вместе мы сила!». 

Наша безопасность(инструктажи) 

2 

29 мая 

ДЕНЬ ДОВЕРИЯ – Вручение вымпела «Первый на зарядке». 

– Торжественная церемония открытия смены «Выбор Первых – ЗОЖ!». 

– Флешмоб «Смело! Дружно! С оптимизмом! Мы за здоровый образ 

жизни!». 

3 

30 мая 

ДЕНЬ ВЗАИМОПОНИМАНИЯ – Вручение вымпела «Первый на зарядке». 

– Презентация фотофестиваля 

«Посмотри»: «Автопортрет нашего отряда». 

 

4 

31 мая 

БЫТЬ 

С РОССИЕЙ 
– Торжественная линейка «Это моя Россия». 

– Классная встреча с Героями нашего времени. 

– Акция «Письмо другу». 

– Работа клубов по интересам. 

– Ярмарка «Многообразие в единстве». 

– Праздничная концертная программа «Россия – мой дом». 

5 

2 июня 

БЫТЬ 

В ДВИЖЕНИИ 
– Торжественная линейка Первых. 

– Классная встреча. 

– Презентация фотофестиваля 

«Посмотри»: «Мы – Россияне!». 

6 

3 июня 

ДЕНЬ ЗДОРОВЬЯ – Старт тематического Дня. 

– КТД «Здоровым будешь – все добудешь!». 

– Работа клубов по интересам. 

– Игра «Олимпийская миля». 



32 

 
– Конкурс рекламных стендов отрядов «В слове «МЫ» сто тысяч 

«Я». 

7 

4 июня 

ДЕНЬ ИСПЫТАНИЙ – Просмотр к/ф «Движение вверх». 

– Конкурсная программа «Цветик- семицветик». 

8 

 

 

5 июня 

ДЕНЬ СПОРТА – Старт тематического Дня. 

– Презентация фотофестиваля 

«Посмотри»: «Когда мои друзья со мной…» (фото про дружбу и взаимо- 

действие в команде). 

– Просмотр видеоролика «Спортив- ная гордость России». 

– Викторина «Что ты знаешь о рос- сийском спорте?». 

– Работа клубов по интересам. 

– Турнир рекордов «Вызов первых». 

– Конкурс «Созвездие талантов». 

9 

 

6 июня 

ДЕНЬ ОТКРЫТИЙ – Турнир по олимпийской системе среди девочек по прыжкам со ска- 

калкой. 

– Песенный марафон «Мелодии нашего дома» (представление от- 

рядных песен). 

– Зоологические забеги «Маугли». 

– КТД «Рубеж». 

– Диско-марафон «Мы вместе!». 

– Костер дружбы. 

10 

 

7 июня 

ДЕНЬ ПРИРОДЫ – Старт тематического Дня. 

– Викторина «Солнце, воздух и вода – наши лучшие друзья!». 

– Конкурс рисунков на асфальте «Как прекрасен этот мир, посмотри!». 

– Маршрутная игра «Экологическая экспедиция». 

– Конкурс мо дельеро в  «Модно- экологично!». 

11 

 

9июня 

ДЕНЬ ДРУЖБЫ – Турнир «4 Д» 

12 

 

10 июня 

СЪЕДОБНЫЙ ДЕНЬ – Ст – Старт тематического Дня. 

– Просмотр видеоролика о здоровом питании. 

– Викторина «Азбука здоровья». 

 

13 

 

11 июня 

ДЕНЬ ВЗАИМОПОМОЩИ – Первенство лагеря по пионерболу. 

– Тренинг «Быть здоровым – престижно!». 

-  Акция «Четыре лапы» 

14 

 

16 июня 

ДЕНЬ ПЕРВЫХ По отдельному плану 

15 

 

17 июня 

ДЕНЬ ЭКОИНФОРМАЦИИ – Экологическая игра «Зеленый калейдоскоп» 

Маршрутная игра «Хламу – нет»» 

–  

16 

 

18 июня 

ДЕНЬ СОВЕРШЕНСТВА – Старт тематического Дня. 

– Конкурс агитбригад и плакатов 

«Мы за здоровый образ жизни!». 

–  

17 

 

19 июня 

ДЕНЬ ГЕРОЕВ – Встреча с Героями нашего времени. 

– Просмотр х/ф про ВОв «Отряд особого назначения». 

– Конкурс военной песни и стихотворений о войне «И все о той 

весне...». 

18 

20 июня 

«СПАСИБО, ЛАГЕРЬ!» - Праздник закрытия лагеря. 
– Акция «Спасибо, лагерь!». 

– Час общения «Лента дружбы». 

 


